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СУТЬ И ПРОБЛЕМАТИКА

 Положения Постановления Конституционного Суда РФ от 24.03.2023 N 10-П (далее –
Постановление №10-П) предполагают диспозитивный характер определения размера
авторского вознаграждения за создание результатов интеллектуальной деятельности
(РИД);

 Основание для выплаты авторского вознаграждения за использование РИД возникает вне
зависимости от фактического использования РИД. Использование РИД презюмируется;

 Сохранение исключительного прав на патент считается извлечением выгоды для
работодателя (например, сохранение положения на соответствующим рынке);

 В соответствии с Постановлением №10-П, достаточно сохранения исключительного
права на РИД за работодателем. Сам факт обладания исключительным правом на РИД
считается выгодным патентообладателю;

 Не установлены минимальные размеры выплаты авторского вознаграждения в 
отсутствие фактического использования РИД;

 Содержится указание на использование ставок, установленных Постановлением 
Правительства РФ N 1848 при отсутствии соглашения.



МЕТОДИКА ВЫПЛАТЫ АВТОРСКОГО 

ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 

Предыдущая редакция

 Не установлены минимальные размеры 
выплаты авторского вознаграждения в 
отсутствие фактического использования РИД;

 Содержится указание на использование 
ставок, установленных Правительством РФ 
(Постановлением Правительства РФ N 1848)

 Если РИД использовался меньше двенадцати 
месяцев, расчет вознаграждения 
производится пропорционально периоду 
фактического использования РИД. Выплата 
вознаграждении осуществляется в течение 
одного месяца после завершения 
использования РИД.

Действующая редакция

 Расчет размера вознаграждения, порядок выплаты
вознаграждения могут регулироваться на основании
договора между Автором и работодателем Автора.

 В случае отсутствия фактического использования
объекта патентного права в течение двенадцати
месяцев, Организация Корпорации, являющаяся
правообладателем Служебного РИД, обязана
осуществить выплату Автору Служебного РИД
вознаграждение за использование РИД.

 Размер вознаграждения Работодатель
устанавливает самостоятельно путем включения
условия в ЛНА, регулирующий вопросы выплат
вознаграждений Авторам РИД, либо в договоре с
Автором РИД.



ТЕКУЩИЙ СПОР МЕЖДУ АВТОРОМ И 

РАБОТОДАТЕЛЕМ

Предмет спора: Определение ответственного лица за урегулирование вопроса 
выплаты авторских вознаграждений, если право на получение патента на 
служебный РИД принадлежит Заказчику.

Работник является соавтором четырёх изобретений. Указанные РИД получены в
соавторстве в рамках исполнения служебных обязанностей в период трудовых
отношений с АО «НИИ». Разработка осуществлялась в соответствии со
служебным заданием, кроме того, коллективу авторов было выплачено
вознаграждение за создание РИД.

РИД созданы в рамках исполнения АО «НИИ» обязательств перед АО ЧМЗ
(заказчик) по договору подряда. Исключительное право на РИД было закреплено
за АО ЧМЗ на основании положений договора и условиями распределения прав
на полученные при исполнении договора охраноспособные РИД.

АО ЧМЗ, являясь организацией-заказчиком работ, в рамках которых были 
получены РИД, не несет обязанности выплаты вознаграждений авторам РИД, 
выступающих со стороны организации-исполнителя – АО «НИИ». Ответственным 
лицом за урегулирование вопроса выплаты вознаграждений является 
работодатель.



СПОСОБЫ МИНИМИЗАЦИИ РИСКОВ

 Проведение глобальной инвентаризации поддерживаемых РИД с установлением

действительной целесообразности поддержания в силе действующих патентов,

учитывая реальный риск незаконного использования технических решений и

необходимость правовой охраны научных разработок предприятий дивизиона,

принимая во внимание возможные затраты на уплату патентных пошлин, выплату

авторского вознаграждения по ставкам, установленным Постановлением

Правительства РФ N 1848.

 Могут быть установлены минимальные размеры вознаграждения, подлежащие

выплате авторам служебных объектов патентных прав при отсутствии их

фактического использования, без ущерба экономическим интересам предприятий

отрасли с учетом действительной возможности дальнейшего внедрения таких

объектов в производственную деятельность или иного их ежегодного использования,

в том числе, со стороны конструкторских бюро и научных организаций.

 Применение механизма заключения договоров с авторами до подачи заявки на

регистрацию патента в совокупностью с механизмом передачи автору права на

получение патента в отношении невостребованных технических решений.


