
Приложение № 2
                                                    к Протоколу № 0573100019216000001-П2
от 30 декабря 2016 года
Порядок оценки заявок на участие в конкурсе

на оказание услуг по проведению обязательного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности за 2015 год 

Оценка заявок осуществляется с использованием следующих критериев оценки заявок:

Таблица № 1

	№ п.п
	Критерий оценки заявок
	Предельные величины значимости критерия оценки заявок, %

	Стоимостной критерий:

	1
	«Цена контракта»
	30

	Нестоимостные критерии:

	2
	«Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации»
	35

	3
	«Качественные и функциональные  характеристики объекта закупки»


	35

	ИТОГО:
	100


Оценка заявок производится на основании указанных выше критериев оценки, их содержания и значимости, установленных в настоящей конкурсной документации. Сумма значимостей критериев оценки заявок, установленных в конкурсной документации, составляет 100 процентов.

Для оценки заявки осуществляется расчет итогового рейтинга по каждой заявке. Итоговый рейтинг заявки рассчитывается путем сложения рейтингов по каждому критерию оценки заявки, установленному в настоящей конкурсной документации, умноженных на их значимость.

Ri = (ЦБi×ЗЦБ) + (НЦБi кв×ЗНЦБ кв) +(НЦБi кач×ЗНЦБ кач)

	где:

	Ri
	- итоговый рейтинг i-ой заявки;

	ЦБi
	- рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Цена контракта», баллов;

	ЗЦБ
	- коэффициент значимости критерия «Цена контракта»;

	НЦБi кв
	- рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации»;

	ЗНЦБ кв
	- коэффициент значимости критерия «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».

	ЦБi кач
	- рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Качественные и функциональные  характеристики объекта закупки»;

	ЗНЦБ кач
	- коэффициент значимости критерия «Качественные и функциональные  характеристики объекта закупки»


Рейтинг представляет собой оценку в баллах, получаемую участником закупки по результатам оценки по критерию оценки с учетом коэффициента значимости критерия оценки.

Сумма величин значимости критериев оценки, применяемых заказчиком, составляет 100 процентов.

На основании результатов оценки заявок на участие в конкурсе конкурсная комиссия присваивает каждой заявке на участие в конкурсе порядковый номер в порядке уменьшения степени выгодности содержащихся в них условий исполнения контракта. 

Заявке на участие в конкурсе, в которой содержатся лучшие условия исполнения контракта, присваивается первый номер. 

В случае, если в нескольких заявках на участие в конкурсе содержатся одинаковые условия исполнения контракта, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в конкурсе, которая поступила ранее других заявок на участие в конкурсе, содержащих такие же условия.

Победителем конкурса признается участник открытого конкурса, который предложил лучшие условия исполнения контракта на основе критериев, указанных в конкурсной документации, и заявке на участие в конкурсе которого присвоен первый номер.

24.1. Оценка заявок по стоимостному критерию «Цена контракта».
Значимость критерия «цена контракта» – 30 %;

Коэффициент значимости критерия – 0,30;

Единица измерения цены контракта – рубль.

Количество баллов, присуждаемый заявке по критерию «Цена контракта», определяется по формуле:

а) в случае если Цmin>0,
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	Где:
	

	Цi
	- предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается;

	Цmin
	- минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;

	Цmax
	- максимальное предложение из предложений по критерию, сделанных участниками закупки.


Для расчета итогового рейтинга по заявке, рейтинг, присуждаемый этой заявке по критерию «Цена контракта», умножается на соответствующую указанному критерию значимость.

Контракт заключается на условиях по данному критерию, указанных в заявке.


24.2. Порядок оценки по нестоимостным критериям.
24.2.1. Порядок оценки заявок по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».

Значимость критерия – 35 %;

Коэффициент значимости критерия – 0,35.
	
	
	Таблица № 2

	№ п/п
	Показатели по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации»
	Максимальное значение для каждого показателя указанного критерия

	1
	Наличие у Участника в штате нижеследующих сотрудников:

1) - аудиторов, имеющих квалификационный аттестат аудитора (более 40), из них аудиторов, имеющих квалифицированный аттестат, выданный после 01 января 2011 г. (более 5);

- налоговых консультантов, имеющих действующие квалификационные аттестаты Палаты налоговых консультантов России (2 и более) со стажем работы по специальности более 10 лет, в том числе в организации-Участнике более 5 лет;

- специалистов, имеющих ученую степень в области экономических наук (более 3-х).
2) - аудиторов, имеющих квалификационный аттестат аудитора (более 25), в том числе аудиторов, имеющих квалифицированный аттестат, выданный после 01 января 2011 г. (более 3-х);

- налоговых консультантов, имеющих действующие квалификационные аттестаты Палаты налоговых консультантов России со стажем работы по специальности более 10 лет, в том числе в организации-Участнике более 5 лет;

- специалистов, имеющих ученую степень в области экономических наук.
3) другое
	35

10

0

	2
	Наличие у Участника открытого конкурса и непрерывного (ежегодного) опыта проведения аудита в отношении организаций, осуществляющих деятельность в области ракетно-космической отрасли, на протяжении 2005 – 2016 годов; и опыта проведения аудита в отношении не менее, чем 15 (различных) организаций ракетно-космической отрасли:

1) более 10 лет; 15 организаций и более;

2) 5-10 лет; 10 организаций и более;

3) менее 5 лет; 5 организаций и более.
	35

10

0

	3
	Наличие у участника следующих подтверждений деловой репутации, в частности:

1) - позиция в рейтинге аудиторской организации среди крупнейших 
аудиторских организаций (субъектов аудиторской деятельности) России  рейтингового агентства Эксперт-РА по итогам 2015 года с 1 по 20 место;

- опыт осуществление Участником аудиторской деятельности более 20 лет;

- полис гражданской ответственности при осуществлении профессиональной деятельности аудиторов, застрахованной страховой организаций, имеющей действительный рейтинг надежности рейтингового агентства «Эксперт-РА» не ниже «А++», на страховую сумму более 500 млн. руб.;

-  сертификат соответствия менеджмента качества требованиям ГОСТ ISO 9001-2011 (ISO 9001-2008), 

- принадлежность к международной сети или ассоциации аудиторских организаций в течение не менее 10 последних лет;

- наличие не менее 20 рекомендательных и благодарственных писем, подтверждающих положительный опыт осуществления аудиторской деятельности на протяжении не менее 10 лет, в том числе полученных в течение календарного года от даты размещения конкурсной документации от федеральных государственных унитарных предприятий ракетно-космической отрасли;

- отсутствие нарушений, мер дисциплинарного взыскания по результатам проверки уполномоченным федеральным органом по контролю и надзору (Росфиннадзор) при одновременном наличии опыта проведения аудита организаций, указанных в п. 3 ст. 5 Федерального закона от 30.12.2008 N 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» (общественно-значимые организации). Отсутствие фактов приостановления членства и/или исключения из саморегулируемой организации аудиторов аудиторских организаций руководителем или собственником которых является (являлся) руководитель или собственник Участника или аффилированные к нему лица, на основании предписаний Росфиннадзора;

- отсутствие мер дисциплинарного воздействия со стороны СРО по результатам внешнего контроля качества деятельности Участника конкурса в 2014-2016 гг.

2) - позиция в рейтинге аудиторской организации среди крупнейших 
аудиторских организаций (субъектов аудиторской деятельности) России  рейтингового агентства Эксперт-РА по итогам 2015 года с 21 по 30 место;

 - опыт осуществление Участником аудиторской деятельности более 10 лет;

- полис гражданской ответственности при осуществлении профессиональной деятельности аудиторов на страховую сумму более 250 млн. руб.;

-  сертификат соответствия менеджмента качества требованиям ГОСТ ISO 9001-2011 (ISO 9001-2008), 

- принадлежность к международной сети или ассоциации аудиторских организаций не менее 5 лет;

- наличие не менее 10 рекомендательных и благодарственных писем, подтверждающих положительный опыт осуществления аудиторской деятельности на протяжении не менее 10 лет, в том числе полученных в течение календарного года от даты размещения конкурсной документации от организаций ракетно-космической отрасли;


	30

5

0

	
	- отсутствие мер дисциплинарного взыскания по результатам проверки уполномоченным федеральным органом по контролю и надзору (Росфиннадзор). Отсутствие фактов приостановления членства и/или исключения из саморегулируемой организации аудиторов аудиторских организаций, руководителем или собственником которых является (являлся) руководитель или собственник Участника или аффилированные к нему лица, на основании предписаний Росфиннадзора;

- отсутствие мер дисциплинарного воздействия со стороны СРО по результатам внешнего контроля качества деятельности Участника конкурса в 2015 -2016 гг.

3) другое.
	

	Итого:
	100 баллов


Количество баллов, присуждаемых по показателям 2 критерия оценки (показателям), определяется по шкале предельных величин в соответствии с пунктами 11 и 29 постановления Правительства Российской Федерации от 28.11.2013 № 1085 «Об утверждении правил оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Значение, определенное в соответствии со шкалой оценки, будет скорректировано с учетом коэффициента значимости показателя.
24.2.2. Порядок оценки заявок по критерию «Качественные и функциональные характеристики объекта закупки».

Значимость критерия – 35 %;

Коэффициент значимости критерия – 0,35;

	
№ п/п
	Показатели по критерию «Качественные и функциональные характеристики объекта закупки»
	Количество баллов



	1.
	а) наличие в техническом предложении участника методики оказания услуг, описания общего подхода к проведению обязательного аудита применительно к деятельности Заказчика и требованиям Технического задания, Федеральным Правилам (стандартам) аудиторской деятельности и действующему законодательству;

б) наличие в техническом предложении участника описания  методики и общего подхода к оказанию аудиторских услуг, полностью соответствующего действующему законодательству и целям задания, без учета специфики деятельности Заказчика (обобщенно);

в) отсутствие в техническом предложении участника методики и описания общего подхода к оказанию аудиторских услуг, либо их несоответствие/неполное соответствие вышеуказанным (см. пп. «а») критериям.
	50 баллов

20 баллов

0 баллов



	2.
	а) наличие в техническом предложении участника сведений об общем объеме трудозатрат в человеко-днях с разбивкой по категориям руководителей и специалистов и по видам услуг и плана аудита, соответствующих целям задания, а также масштабам и специфике деятельности Заказчика

б) наличие в техническом предложении участника сведений об общем объеме трудозатрат в человеко-днях с разбивкой по категориям руководителей и специалистов и по видам услуг и плана аудита не в полной мере соответствующих целям задания, а также масштабам и специфике деятельности Заказчика

в) отсутствие в техническом предложении участника сведений об общем объеме трудозатрат в человеко-днях с разбивкой по категориям руководителей и специалистов и по видам услуг и/или плана аудита, либо несоответствие/неполное соответствие представленной разбивки целям задания, а также масштабам и специфике деятельности Заказчика
	25 баллов

5 баллов

0 баллов



	3.
	а) наличие полного, соответствующего требованиям ТЗ, масштабу и специфике Заказчика описания системы контроля качества оказания услуг в составе заявки по качеству аудиторской проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности; наличие обязательства по разработке рекомендаций по улучшению учетной политики и системы внутреннего контроля применительно к Предприятию (Заказчику)

б) неполное описание или не в полной мере соответствующее требованиям ТЗ, масштабу и специфике Заказчика описание системы контроля качества оказания услуг в составе заявки по качеству аудиторской проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности и/ или отсутствие либо ненадлежащее предложение по разработке рекомендаций по улучшению учетной политики и системы внутреннего контроля применительно к Предприятию (Заказчику) 

в) отсутствие/ненадлежащие описания системы контроля качества оказания услуг в составе заявки по качеству аудиторской проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности, предложений по разработке рекомендаций по улучшению учетной политики и системы внутреннего контроля.
	15 баллов

10 баллов

0 баллов



	4.
	а) образцы аудиторского заключения и письменной информации по результатам аудита применительно к деятельности Заказчика, полностью соответствующие целям и требованиям Технического задания, Федеральным Правилам (стандартам) аудиторской деятельности и действующему законодательству;

б) образцы аудиторского заключения и письменной информации по результатам аудита обобщенно, не применительно к деятельности Заказчика и/или не полностью или не соответствующие целям и требованиям Технического задания;

в) отсутствие образцов аудиторского заключения и письменной информации по результатам аудита, представление образцов, не полностью или не соответствующих целям и требованиям Технического задания, Федеральным Правилам (стандартам) аудиторской деятельности и действующему законодательству.
	10 баллов

5 баллов

0 баллов


Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Качественные и характеристики объекта закупки» показателю (Качество услуг), определяется как среднее арифметическое оценок (в баллах) всех членов конкурсной комиссии, присуждаемых этой заявке по указанному критерию (показателю). 
Для получения итогового рейтинга по заявке рейтинг, присуждаемый этой заявке по критерию «качество услуг», умножается на соответствующую указанному критерию значимость – на 35%.
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